
 

 

 

Circolare n. 457 

 

- Ai genitori degli alunni dell’Istituto Comprensivo  

 - p.c.  Docenti e ATA 

-Albo Sindacale 

 

Oggetto: Sciopero generale del 20 giugno 2025  

 

In seguito all’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall'ARAN 

e dalle Organizzazioni sindacali rappresentative in data 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

 

 

SCIOPERO GENERALE DEL 20 GIUGNO 2025 

Sciopero generale proclamato dalle Confederazioni sindacali CUB, SGB, USB, con adesione di CUB PI, USB PI, 
S.B.M., FLAI e  FISI, e dal sindacato SI COBAS. 

Proclamante 

% 
Rappresentatività 
a livello nazionale 

(1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

CUB 
Confederazione 
con adesione CUB 
PI 

//                              generale 
intera 

giornata 
  

SGB 
Confederazione 

0,05%   generale 
intera 

giornata   

USB 
Confederazione 
con adesione USB 
PI 

//   generale 
intera 

giornata 
  

SI COBAS //   generale 
intera 

giornata   

S.B.M. (adesione) //   generale 
intera 

giornata   

FLAI (adesione) //   generale  
intera 

giornata   

FISI (adesione) 0,02%   generale 
intera 

giornata   

Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private 

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf


 

 

 

Motivazioni dello sciopero 

CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e l'assenza di un intervento concreto per 
dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; la guerra, l'economia di guerra e l'aumento 
delle spese militari; lo sfruttamento sul lavoro, la precarietà ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di 
rinnovo dei contratti del settore pubblico e del settore privato; l'assenza di politiche sociali a cominciare 
dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; l'assenza di politiche 
industriali; la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro; la legge "Sbarra". PER: la 
rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel coflitto Russia-Ucraina; forti aumenti 
dei salari e delle pensioni, l'approvazione di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la 
reintroduzione di un meccanismo di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita; la 
tutela della salue e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.  

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre 
sigle 

sndacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2024-2025 07/05/2025 sciopero breve - x 0,27   

2024-2025 13/12/2024 intera giornata  - x 1,08   

2024-2025 29/11/2024 intera giornata  - x 6,30   

2024-2025 18/10/2024 intera giornata  
solo SI 
COBAS 

- 0,91   

2023-2024 08/03/2024 
intera giornata  - x 

2,64   

2023-2024 17/11/2023 
intera giornata  - x 

7,43   

2023-2024 20/10/2023 
intera giornata  - x 

0,83   

 

Note  

(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e 
Ricerca  - Fonte: ARAN  

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto 
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche 
- Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito  

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE. 

             Nell’ambito dei servizi essenziali è garantita la continuità delle seguenti prestazioni indispensabili, da 

assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del 

diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 

 



 

 

 

• vigilanza sui minori eventualmente presenti a scuola e pulizia degli ambienti; 

• igienizzazione dei locali e delle strumentazioni utilizzate dal personale in servizio; 

 

 

Si comunica che a seguito dell’esito del monitoraggio effettuato tra il personale scolastico del circolo, 

previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, il  giorno 20 giugno 2025 non si assicura il 

regolare svolgimento delle lezioni. 

 

Si invitano pertanto i genitori ad accertarsi, la mattina dello sciopero, della presenza del docente. 

               

                                 
 
                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                  Dottoressa Giovanna D’Ettore 
                Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

           D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

                    il documento cartaceo e la firma autografa 
 

 
 


